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Bakgrund

Det har varit svért att pa ett enkelt sdtt médta om en
verksambhet dr anpassad for barn och unga och om
den foljer lagar, konventioner och standarder.
Under borjan av 2017 pabdrjade “Néatverket for
barnanpassad vard” sitt arbete med att ta fram ett
forslag pa tydliga métbara kriterier och en modell
for kollegial granskning, for att sprida goda
exempel och utbyta erfarenheter. Inspiration
hiamtades fran bland annat en holléndsk certifiering
for barnsjukvard. Syftet var att gora det mojligt for
verksambheter att utifran ett antal kriterier se om de
arbetar barnanpassat. Vi har valt att utveckla en
modell dér tva verksamheter granskar varandra.
Kriterierna och arbetsséttet dr tdnkta att fungera
savil for renodlad barnsjukvard, som for
verksamhet som huvudsakligen ar fér vuxna, men
ocksa vardar barn och unga.

Kriterierna utgar fran Patientlagen, FN:s
barnkonvention samt Nobab standard och den
europeiska motsvarigheten EACH. De innehaller
ocksa vanliga 6nskemal fran barn och unga som
framkommer i patientenkéter och dialoger.
Kriterierna ska vara ett verktyg for att omsétta och
gora lagar, konvention och standarder métbara.

Under hosten 2017 fick barn, unga, forédldrar och
véardpersonal, samt foreningar for patienter och
vardprofessioner tycka till om forslaget i en
omfattande remiss och véren 2018 provades
kriterierna och modellen for kollegial granskning av
barnsjukhusen i Uppsala och Lund/Malmé.

Under 2019 paborjades skarpa processer dér
barnsjukvérden i Gavleborg och S6rmland var forst
ut och efter gediget arbete kunde godkinnas.

Natverkets modell beskrivs i en stegvis rutin pa
hemsidan. Beddmningarna om ett kriterium ar
uppfyllt eller ej utgar bade fran vilket systematiskt
arbete som bedrivs och hur det upplevs av patienter
och medarbetare. Bada behdvs och ska styrkas.

En sjdlvkritisk genomlysning av den egna
verksamheten och stodet fran den kollegiala
partnern ger ett bra underlag for forbéttringar av
medarbetarnas kunskaper och arbetssitt.

Nér verksamheterna genomgatt granskningar och
utbytt rapporterna kan en verksamhet anséka om
godkinnande fran nétverkets styrgrupp. Alla
obligatoriska kriterier ska da vara uppfyllda, dar
nagra undantag kan goras med reservationer. Den
godkinda blir medlem i nitverket och far ett
diplom. De uppmuntras att inom négra &r géra en
fornyad nagot mindre process for godkidnnande.

Initiativtagare till ndtverket for barnanpassad vérd
ar representanter fran Skanes universitetssjukhus,
Akademiska barnsjukhuset och Barnombudet i
Uppsala lan.

Vara samarbetspartners dr Foreningen Sveriges
lekterapeuter, Svenska Barnldkarforeningen,
Riksforeningen for Barnsjukskoterskor och
Barnskoéterskeféreningen Sverige,
kunskapsstyrningens "NPO for Barns och ungas
hélsa” samt NOBAB.

Kontakta nitverket for att fia veta mer om hur
din verksamhet kan bli medlem!



Begrepp och definitioner

Listan nedan finns for att klargdra vad néatverket menar med begrepp i modellen och kriterierna. Varje
verksambhet i ndtverket har ocksa en kontaktperson i styrgruppen som kan hjélpa till med rdd och tolkningar.

Begrepp i kriterierna

Barn - ménniska som inte fyllt arton &r.

Patient - en roll med réttigheter. Patienter i
nétverket &r barn vilket ger ytterligare
rattigheter. Sarskilt beaktas att ett barn samtidigt
har rétt att foretrddas av vardnadshavare och
samhdllet och ha mindre autonomi och
sjdlvbestimmande dn en vuxen patient.

Vérdnadshavare - den forélder eller annan
utsedd som ansvarar for och ibland fattar beslut
at eller tillsammans med patienten.

Anhorig - patientens familj eller néra slakt.

Narstdende - den som patienten anser sig ha en
néra relation till.

Familj - vanligtvis ndrmaste anhoriga.

Barnet som anhorig - har sérskilda behov och
ger varden vissa skyldigheter enligt 5 kap 7§
Hilso- och sjukvardslagen.

Vard - har i ndtverket en juridisk innebord: nér
patienten erbjuds insats enligt i férsta hand
hilso- och sjukvérdslagen eller tandvardslagen.
Elevhilsans medicinska insats ingér i lagen,
men kriterierna dr d4nnu inte anpassade for att
inkludera elevhélsan.

Verksamhet — 4r den enhet som kan ingé i
nitverket. Ett avgransat omrdde med egen
verksamhetschef som helst ska sitta i sjukhusets
ledningsgrupp. Verksamhet dr storre én ett
team, avdelning eller enhet.

Riktlinje - anvinds genomgaende i kriterierna
och avser beskrivet och beslutat arbetssétt,
exempelvis en rutin. Den ska ocksa vara latt
tillgénglig och kénd.

Barncentrerad, familjecentrerad,
personcentrerad — hir menar nitverket att barnet
(patienten) ska vara i fokus. Men varden
behover ocksa samspela med familjen som
barnet ritt till.

Barnvinlig och familjevanlig — natverket
anvéander i stillet barnanpassad.

Barnkompetens - vad en medarbetare har for
utbildning och formell kompetens, men ocksa
personens forméga att anpassa sitt bemotande
och sitt sdtt att ge information till barnet och
barnets foréldrar.

Begrepp i natverkets modell

Medlem - godkénd, betalande verksamhet.
Partner - verksambhet eller ssmmanslutning
som stodjer nétverket.

Godkiénd - verksamhet som genomgatt
processen enligt rutinen och direfter efter
ansokan godkénts av styrgruppen.
Sjélvskattning - verksamhetens egen
bedémning av hur den méter kriterierna.
Bestér av arbetsgruppens uppfattning och
vad som framkommer i enkéter och
intervjuer med patienter, foréldrar,
medarbetare.

Granskning - den beddémning som gors av
den kollegiala verksamheten. Bestar av
granskning av sjdlvskattningen och ett
besok tillsammans med kontaktpersonen.
Processledare - den som leder
arbetsgruppen i en verksamhet i arbetet
med barnanpassning. Utses av
verksamhetschef och far beviljad tid.
Arbetsgrupp - verksamhetens tvér-
professionella nav i arbetet med
barnanpassning. Ges viss tid av chef.
Styrgrupp - leder nétverket, uppdaterar
kriterierna och modellen samt bistar
verksamheterna i genomforandet. Beslutar
om godkénnande for den som genomfort
processen.

Kontaktperson - den person som
styrgruppen utser att folja en process med
kollegiala verksamheter.

Reservation — kan ldmnas av styrgruppen
om en verksambhet blir godkénd i sin
helhet, men beddms som sémst gul i
maximalt 10 obligatoriska kriterier.

For att bli godkénd krévs ocksa att icke
godkinda (gula eller samre) icke
obligatoriska kriterier dr ndgorlunda
fordelade dver kriteriernas tema.
Observation - kan lamnas av styrgruppen
pa alla kriterier och kan vara positiv,
negativ eller rekommendation.



